O,

PENGADILAN NEGERI MARISA

PAKTA INTEGRITAS

Saya PURWO WIDODO, S.H. Hakim Pengadilan Negeri Marisa, dengan mengingat
sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:

1.

Saya akan menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif
untuk mendorong kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik dalam maupun
diluar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Peradilan, sesuai kode etik dan
pedoman prilaku sesuai jabatan yang saya emban atau Peraturan Pemerintah
Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan Perundang — Undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama Pegawai di Lingkungan kerja saya secara
konsisten;

Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan
kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan
kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati — hatian secara
professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberatasan korupsi, kolusi
dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

Menghindarkan pertentangan kepentingan (Conflict of interest) dalam
pelaksanaan tugas;

Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di
Mahkamah Agung Republik Indonesia

Bila saya melanggar hal - hal tersebut diatas, saya siap menerima
konsekuensinya.

Mengetahui Marisa, 3 Januari 2022
Ketua Pengadilan Negeri Marisa YangjMembuat Pernyataan
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PENGADILAN NEGERI MARISA

PAKTA INTEGRITAS

Saya SEFTRA BESTIAN, S.H. Hakim Pengadilan Negeri Marisa, dengan mengingat
sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:

;

Saya akan menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif
untuk mendorong kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik dalam maupun
diluar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Peradilan, sesuai kode etik dan
pedoman perilaku sesuai jabatan yang saya emban atau Peraturan Pemerintah
Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan Perundang — Undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama Pegawai di Lingkungan kerja saya secara
konsisten;

Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan
kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan
kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati — hatian secara
professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberatasan korupsi, kolusi
dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

Menghindarkan pertentangan kepentingan (Conflict of interest) dalam
pelaksanaan tugas;

Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di
Mahkamah Agung Republik Indonesia

Bila saya melanggar hal - hal tersebut diatas, saya siap menerima
konsekuensinya.
Mengetahui Marisa, 3 Januari 2022
Ketua Pengadilan Negeri Marisa . .... YangAembuat Pernyataan
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PENGADILAN NEGERI MARISA

PAKTA INTEGRITAS

Saya CHRISTINE VICTORIA SIREGAR, S.H. Hakim, Pengadilan Negeri Marisa,
dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai
berikut:

1.

Saya akan menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif
untuk mendorong kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik dalam maupun
diluar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Peradilan, sesuai kode etik dan
pedoman prilaku sesuai jabatan yang saya emban atau Peraturan Pemerintah
Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan Perundang — Undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama Pegawai di Lingkungan kerja saya secara
konsisten;

Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan
kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan
kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati — hatian secara
professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberatasan korupsi, kolusi
dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

Menghindarkan pertentangan kepentingan (Conflict of interest) dalam
pelaksanaan tugas;

Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di
Mahkamah Agung Republik Indonesia

Bila saya melanggar hal — hal tersebut diatas, saya siap menerima
konsekuensinya.
Mengetahui J ; anuari 2022
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S,

PENGADILAN NEGERI MARISA
PAKTA INTEGRITAS

Saya NUROH PRAMESTI AGUSTINA, S.H. Hakim Pengadilan Negeri Marisa,
dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai
berikut:

; Saya akan menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif
untuk mendorong kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik dalam maupun
diluar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Peradilan, sesuai kode etk dan
pedoman prilaku sesuai jabatan yang saya emban atau Peraturan Pemerintah
Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan Perundang — Undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama Pegawai di Lingkungan kerja saya secara
konsisten;

Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan
kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan
kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati — hatian secara
professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberatasan korupsi, kolusi
dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

Menghindarkan pertentangan kepentingan (Conflict of interest) dalam

pelaksanaan tugas;

Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di
Mahkamah Agung Republik Indonesia
Bila saya melanggar hal hal tersebut diatas,_~shya siap menerima

konsekuensinya.

Mengetahui
Ketua Pengadilan Negeri Marisa

Gabrie! Siallagan, SH., M:U ‘NUroh Pramesti Agustina, S.H
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PENGADILAN NEGERI MARISA
PAKTA INTEGRITAS

Saya M. BURHANUDDIN YUSUF, S.H. Hakim Pengadilan Negeri Marisa, dengan

mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:

1. Saya akan menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif
untuk mendorong kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik dalam maupun
diluar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Peradilan, sesuai kode etik dan
pedoman prilaku sesuai jabatan yang saya emban atau Peraturan Pemerintah
Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Z Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan Perundang — Undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama Pegawai di Lingkungan kerja saya secara
konsisten;

< Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan
kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan
kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati — hatian secara
professional (due professional care);

4. Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberatasan korupsi, kolusi
dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

5. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan

ketentuan yang berlaku;

6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (Conflict of interest) dalam
pelaksanaan tugas;

7 Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di
Mahkamah Agung Republik Indonesia
Bila saya melanggar hal — hal tersebut diatas, saya siap menerima

konsekuensinya.

Marisa, 3 Januari 2022
‘ang Membuat Pernyataan
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PENGADILAN NEGERI MARISA
PAKTA INTEGRITAS

Saya CATYAWI AVESTA SASONGKO PUTRO, S.H. Hakim, Pengadilan Negeri
Marisa, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya
sebagai berikut:

1. Saya akan menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif
untuk mendorong kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik dalam maupun
diluar lingkungan Mahkamah Agung RI dan Peradilan, sesuai kode etik dan
pedoman perilaku sesuai jabatan yang saya emban atau Peraturan Pemerintah
Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

2. Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan Perundang — Undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama Pegawai di Lingkungan kerja saya secara
konsisten;

3. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan
kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan
kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati — hatian secara
professional (due professional care);

4, Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberatasan korupsi, kolusi
dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

5. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (Conflict of interest) dalam
pelaksanaan tugas;

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di
Mahkamah Agung Republik Indonesia

Bila saya melanggar hal — hal tersebut diatas, saya siap menerima
konsekuensinya.
Mengetahui : Marisa, Januari 2022
Ketua Pengadilan Negeri Maris § V, u ing Membuat Pernyataan
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PENGADILAN NEGERI MARISA
PAKTA INTEGRITAS

Saya MOH. FAKHRUL ANAM, S.H. Hakim Pengadilan Negeri Marisa, dengan

mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:

2 Saya akan menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif
untuk mendorong kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik dalam maupun
diluar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Peradilan, sesuai kode etik dan
pedoman prilaku sesuai jabatan yang saya emban atau Peraturan Pemerintah
Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

2. Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan Perundang — Undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama Pegawai di Lingkungan kerja saya secara
konsisten;

3. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan
kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan
kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati — hatian secara
professional (due professional care);

4. Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberatasan korupsi, kolusi
dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

5. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku; '

6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (Conflict of interest) dalam
pelaksanaan tugas;

[ Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di
Mahkamah Agung Republik Indonesia

Bila saya melanggar hal — hal tersebut diatas, saya siap menerima
konsekuensinya.

Mengetahui e Mansa > Januari 2022
Ketua Pengadllan Negen Marisa s‘_ NTOPRRT B~ Aembyat Pernyataan
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S,

PENGADILAN NEGERI MARISA

PAKTA INTEGRITAS

Saya | Ketut Sukadana, SH. Panitera, Pengadilan Negeri Marisa, dengan mengingat
sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:

1.

Saya akan menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif
untuk mendorong kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik dalam maupun
diluar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Peradilan, sesuai kode etik dan
pedoman perilaku sesuai jabatan yang saya emban atau peraturan Pemerintah
Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan Perundang — Undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama Pegawai di Lingkungan kerja saya secara
konsisten;

Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan
kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan
kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati — hatian secara
professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberatasan korupsi, kolusi
dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

Menghindarkan pertentangan kepentingan (Conflict of interest) dalam
pelaksanaan tugas;

Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di
Mahkamah Agung Republik Indonesia

Bila saya melanggar hal — hal tersebut diatas, saya siap menerima
konsekuensinya.

Mongetahui Marisa, > Januari 2022
Ketua Pengadilan Negeri Marisa e ap Pernyataan
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PENGADILAN NEGERI MARISA
PAKTA INTEGRITAS

Saya YURNIN NENTO, S.Kom. Sekretaris, Pengadilan Negeri Marisa, dengan

mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:

1. Saya akan menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif
untuk mendorong kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik dalam maupun
diluar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Peradilan, sesuai kode etik dan
pedoman perilaku sesuai jabatan yang saya emban atau peraturan Pemerintah
Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

2. Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan Perundang — Undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama Pegawai di Lingkungan kerja saya secara
konsisten;

3. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan
kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan
kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati — hatian secara
professional (due professional care);

4. Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberatasan korupsi, kolusi
dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

5. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (Conflict of interest) dalam
pelaksanaan tugas;

- Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di
Mahkamah Agung Republik Indonesia
Bila saya melanggar hal - hal tersebut diatas, saya siap menerima
konsekuensinya.

Mengetahui 3 Januari 2022
Ketua Pengadilan Negeri Marisa ﬁl % m e bat Pernyataan
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PENGADILAN NEGERI MARISA
PAKTA INTEGRITAS \

Saya TAUFIK TULEN, S.H.,M.H Panitera Muda Perdata Pengadilan Negeri Marisa, ‘
dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai |
berikut: 1
y Saya akan menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif
untuk mendorong kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik dalam maupun
diluar lingkungan Mahkamah Agung RI dan Peradilan, sesuai kode etik dan
pedoman perilaku sesuai jabatan yang saya emban atau peraturan Pemerintah
Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;
2. Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan Perundang — Undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama Pegawai di Lingkungan kerja saya secara
konsisten;
3. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan
kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan
kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati — hatian secara
professional (due professional care);
4, Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberatasan korupsi, kolusi
dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;
S. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;
6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (Conflict of interest) dalam
pelaksanaan tugas;
A Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di
Mahkamah Agung Republik Indonesia
Bila saya melanggar hal — hal tersebut diatas, saya siap menerima
konsekuensinya.

Mengetahui

Ketua Pengadilan Negeri Marisa i = anios £Hoe
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PENGADILAN NEGERI MARISA

PAKTA INTEGRITAS

Saya Daud Mustapa Diko, SH. Panitera Muda Pidana Pengadilan Negeri Marisa,
dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai
berikut:

1.

Saya akan menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif
untuk mendorong kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik dalam maupun
diluar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Peradilan, sesuai kode etik dan
pedoman perilaku sesuai jabatan yang saya emban atau peraturan Pemerintah
Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan Perundang — Undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama Pegawai di Lingkungan kerja saya secara
konsisten;

Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan
kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan
kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati — hatian secara
professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberatasan korupsi, kolusi
dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

Menghindarkan pertentangan kepentingan (Conflict of interest) dalam
pelaksanaan tugas;

Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di
Mahkamah Agung Republik Indonesia

Bila saya melanggar hal — hal tersebut diatas, saya siap menerima
konsekuensinya.
Mengetahui Mansa 3 Januari 2022
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PENGADILAN NEGERI MARISA

PAKTA INTEGRITAS

Saya NURYANTO D. NUSSA, SH. Panitera Muda Hukum Pengadilan Negeri
Marisa, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya
sebagai berikut:

1

Saya akan menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif
untuk mendorong kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik dalam maupun
diluar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Peradilan, sesuai kode etik dan
pedoman perilaku sesuai jabatan yang saya emban atau peraturan Pemerintah
Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan Perundang — Undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama Pegawai di Lingkungan kerja saya secara
konsisten;

Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan
kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan
kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati — hatian secara
professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberatasan korupsi, kolusi
dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

Menghindarkan pertentangan kepentingan (Conflict of interest) dalam
pelaksanaan tugas;

Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di
Mahkamah Agung Republik Indonesia

Bila saya melanggar hal — hal tersebut diatas, saya siap menerima
konsekuensinya.
Mengetahui §“'f° A
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PENGADILAN NEGERI MARISA

PAKTA INTEGRITAS

Saya ZAINUDIN BOUTY, S.Kom. Kasubbag Umum dan Keuangan Pengadilan
Negeri Marisa, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen
saya sebagai berikut:

1.

Saya akan menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif
untuk mendorong kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik dalam maupun
diluar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Peradilan, sesuai kode etik dan
pedoman perilaku sesuai jabatan yang saya emban atau peraturan Pemerintah
Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan Perundang — Undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama Pegawai di Lingkungan kerja saya secara
konsisten;

Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan
kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan
kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati — hatian secara
professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberatasan korupsi, kolusi
dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang beriaku;

Menghindarkan pertentangan kepentingan (Conflict of interest) dalam
pelaksanaan tugas;

Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di
Mahkamah Agung Republik Indonesia

Bila saya melanggar hal — hal tersebut diatas, saya siap menerima
konsekuensinya.
Mengetahui
Ketua Pengadilan Negeri Marisa £ A :
Gabriel Siallagan, SH., M Zainudin Bouty, S.Kom
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PENGADILAN NEGERI MARISA

PAKTA INTEGRITAS

Saya Nurmelinda M. Ibrahim, SH. Kasubbag Perencanaan,Tl dan Pelaporan
Pengadilan Negeri Marisa, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali
komitmen saya sebagai berikut:

1.

Saya akan menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif
untuk mendorong kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik dalam maupun
diluar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Peradilan, sesuai kode etik dan
pedoman perilaku sesuai jabatan yang saya emban atau peraturan Pemerintah
Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan Perundang — Undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama Pegawai di Lingkungan kerja saya secara
konsisten;

Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan
kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan
kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati — hatian secara
professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberatasan korupsi, kolusi
dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

Menghindarkan pertentangan kepentingan (Conflict of interest) dalam
pelaksanaan tugas;

Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di
Mahkamah Agung Republik Indonesia

Bila saya melanggar hal — hal tersebut diatas, saya siap menerima
konsekuensinya.
Ngngstahul Marisa, 3 Januari 2022
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PENGADILAN NEGERI MARISA

PAKTA INTEGRITAS

Saya FACHRU ROZI DUNGGIO, A.Md. Kasubbag Kepegawaian, Organisasi Dan
Tata Laksana, Pengadilan Negeri Marisa, dengan mengingat sumpah jabatan,
menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:

1

Saya akan menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif
untuk mendorong kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik dalam maupun
diluar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Peradilan, sesuai kode etik dan
pedoman perilaku sesuai jabatan yang saya emban atau peraturan Pemerintah
Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan Perundang — Undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama Pegawai di Lingkungan kerja saya secara
konsisten;

Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan
kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan
kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati — hatian secara
professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberatasan korupsi, kolusi
dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

Menghindarkan pertentangan kepentingan (Conflict of interest) dalam
pelaksanaan tugas;

Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di
Mahkamah Agung Republik Indonesia

Bila saya melanggar hal - hal tersebut diatas, saya siap menerima
konsekuensinya.

Mengetahui
Ketua Pengadilan Negeri Marisa
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PENGADILAN NEGERI MARISA

PAKTA INTEGRITAS

Saya MARLFRID F. FRANSISKO NGAJOW, SH, Panitera Pengganti, Pengadilan
Negeri Marisa, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen
saya sebagai berikut:

1.

Ketua Pengadilan Negeri Marisa

Saya akan menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif
untuk mendorong kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik dalam maupun
diluar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Peradilan, sesuai kode etik dan
pedoman perilaku sesuai jabatan yang saya emban atau peraturan Pemerintah
Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan Perundang — Undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama Pegawai di Lingkungan kerja saya secara
konsisten;

Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan
kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan
kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati — hatian secara
professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberatasan korupsi, kolusi
dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

Menghindarkan pertentangan kepentingan (Conflict of interest) dalam
pelaksanaan tugas;

Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di
Mahkamah Agung Republik Indonesia

Bila saya melanggar hal — hal tersebut diatas, saya siap menerima
konsekuensinya.
Mengetahui Marisa, 3 Janugq 2022

-~

Twe .

= :
Gabriel Siallagan, SH..MH Marlfrid P~ Fransisko Ngajow, SH
Nip. 19780112 200212 1 002 Nip. 19840728 201403 1 003




PENGADILAN NEGERI MARISA

PAKTA INTEGRITAS

Saya SISMEYS SURIATI A. DAMA, S.H. Panitera Pengganti Pengadilan Negeri
Marisa, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya
sebagai berikut:

1.

Saya akan menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif
untuk mendorong kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik dalam maupun
diluar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Peradilan, sesuai kode etk dan
pedoman prilaku sesuai jabatan yang saya emban atau peraturan Pemerintah
Nomor 53 Tahun 2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan Perundang — Undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama Pegawai di Lingkungan kerja saya secara
konsisten;

Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan
kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan
kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati — hatian secara
professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberatasan korupsi, kolusi
dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

Menghindarkan pertentangan kepentingan (Conflict of interest) dalam
pelaksanaan tugas;

Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di
Mahkamah Agung Republik Indonesia

Bila saya melanggar hal — hal tersebut diatas, saya siap menerima

konsekuensinya.

Mengetahui B Marisa, 3Januari 2022
Ketua Pengadilan Negeri Maris =Fgs ¢ - ng Membuat Pernyataan

Bwie

Gabriel Siallagan, S.H. M. . "Sismeys Suriati A. Dama, SH
Nip. 19780112 200212 1002 Nip. 19850510 200912 2 004




PENGADILAN NEGERI MARISA

PAKTA INTEGRITAS

Saya M. FERARI D. SUSILO, SH, Panitera Pengganti pada Pengadilan Negeri
Marisa, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya
sebagai berikut:

1.

Saya akan menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif
untuk mendorong kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik dalam maupun
diluar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Peradilan, sesuai kode etik dan
pedoman perilaku sesuai jabatan yang saya emban atau Peraturan Pemerintah
Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan Perundang — Undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama Pegawai di Lingkungan kerja saya secara
konsisten;

Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan
kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan
kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati — hatian secara
professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberatasan korupsi, kolusi
dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

Menghindarkan pertentangan kepentingan (Conflict of interest) dalam
pelaksanaan tugas;

Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di
Mahkamah Agung Republik Indonesia

Bila saya melanggar hal — hal tersebut diatas, saya siap menerima
konsekuensinya.
Mengetahui Marisa, 3 Januari 2022
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PENGADILAN NEGERI MARISA
PAKTA INTEGRITAS

Saya RAMELAN HAMDANI PAKAYA, SH Jurusita Pengadilan Negeri Marisa, dengan
mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:

1. Saya akan menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif
untuk mendorong kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik dalam maupun
diluar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Peradilan, sesuai kode etik dan
pedoman perilaku sesuai jabatan yang saya emban atau peraturan Pemerintah
Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan Perundang — Undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama Pegawai di Lingkungan kerja saya secara
konsisten;

Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi,
serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan
(proficiency), serta kecermatan dan kehati — hatian secara professional (due
professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberatasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

Menghindarkan pertentangan kepentingan (Conflict of interest) dalam
pelaksanaan tugas;

Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di
Mahkamah Agung Republik Indonesia

Bila saya melanggar hal — hal tersebut diatas, saya siap menerima

konsekuensinya.

Mengetahui Marisa, Januari 2022
Ketua Pengadilan Negeri Marisa k‘ o 3 g Membuat Pernyataan
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PENGADILAN NEGERI MARISA

PAKTA INTEGRITAS

Saya ERWIN I. MOHAMAD, A.Md. Jurusita Pengganti Pengadilan Negeri Marisa,
dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai
berikut:

1.

Saya akan menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif
untuk mendorong kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik dalam maupun
diluar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Peradilan, sesuai kode etik dan
pedoman perilaku sesuai jabatan yang saya emban atau peraturan Pemerintah
Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan Perundang — Undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama Pegawai di Lingkungan kerja saya secara
konsisten,;

Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan
kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan
kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati — hatian secara
professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberatasan korupsi, kolusi
dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

Menghindarkan pertentangan kepentingan (Conflict of interest) dalam
pelaksanaan tugas;

Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di
Mahkamah Agung Republik Indonesia

Bila saya melanggar hal - hal tersebut diatas, saya siap menerima
konsekuensinya.

Mengetahui
Ketua Pengadilan Negeri Marisa
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PENGADILAN NEGERI MARISA

PAKTA INTEGRITAS

Saya Pramuji Widodo, A.Md. Calon Pegawai Negeri Sipil Pengadilan Negeri
Marisa, Mahkamah dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali
komitmen saya sebagai berikut:

1

Saya akan menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif
untuk mendorong kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik dalam maupun
diluar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Peradilan, sesuai kode etik dan
pedoman perilaku sesuai jabatan yang saya emban atau peraturan Pemerintah
Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan Perundang — Undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama Pegawai di Lingkungan kerja saya secara
konsisten;

Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan
kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan
kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati — hatian secara
professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberatasan korupsi, kolusi
dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

Menghindarkan pertentangan kepentingan (Conflict of interest) dalam
pelaksanaan tugas;

Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di
Mahkamah Agung Republik Indonesia

Bila saya melanggar hal - hal tersebut diatas, saya siap menerima
konsekuensinya.
Npngetain Marisg 3 Januari 2022
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PENGADILAN NEGERI MARISA

PAKTA INTEGRITAS

Saya Herlambang Bagus Purnomo, SH Calon Pegawai Negeri Sipil Pengadilan
Negeri Marisa, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen
saya sebagai berikut:

i

Saya akan menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif
untuk mendorong kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik dalam maupun
diluar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Peradilan, sesuai kode etik dan
pedoman perilaku sesuai jabatan yang saya emban atau peraturan Pemerintah
Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan Perundang — Undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama Pegawai di Lingkungan kerja saya secara
konsisten;

Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan
kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan
kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati — hatian secara
professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberatasan korupsi, kolusi
dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

Menghindarkan pertentangan kepentingan (Conflict of interest) dalam
pelaksanaan tugas;

Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di
Mahkamah Agung Republik Indonesia

Bila saya melanggar hal — hal tersebut diatas, saya siap menerima
konsekuensinya.

Mengetahui
Ketua Pengadilan Negeri Mari'
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